
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Forschungsgebiete 
 
− Demografieorientiertes Personalmanagement in der Kommunalverwaltung   
− Interkulturelle Öffnung der Verwaltung 
− Empirische Forschung (v. a. Erstellung und Auswertung von Befragungen) 
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